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I. AU NIVEAU INSTITUTIONNEL

Décret n® 2013-044/PRE fixant les attributions des Ministéres
A. MissIONS ET OBJECTIFS DU SESN

* Missions : Application de la Politique de Lutte Contre la
Pauvreté et de Promotion de la Solidarité Nationale ;

* Organes sous tutelle: ADDS ; le Fonds de Solidarité Nationale

* Objectif fondamental:
> Mise en ceuvre et suivi/ évaluation de I'INDS;

» Coordination de la politique de développement économique
et de la lutte contre la précarité économique, conjointement
avec le MEF chargé de [l'Industrie et le Ministere délégué
chargé du Commerce des PME, I'artisanat, du tourisme et de la
formalisation;



A. Missions et objectifs du SESN (suite)

* Mise en ceuvre et Suivi de la Solidarité Nationale,

e Coordination de la Mise en ceuvre et du Suivi de I'INDS
et des OMD,

* Suivi du profil de la Pauvreté avec la DISED,

* Suivi des Grands défis mondiaux (OMD,
Développement Humain Durable ...),

* Evaluation d’impacts des politiques, stratégies, projets
et programmes de lutte contre la pauvreté



B. Role du SESN dans lI'action gouvernementale
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C. Stratégies développés par le SESN

v’ Actualisatio

n a Stratégie Nationale de la Micro
finance(2012-

del

2017) comportant 4 axes majeurs:

 Amélioration de I'environnement légal et réglementaire, institutionnel et
fiscal pour un développement sécurisé et harmonieux du secteur

* Professionnalisation et structuration des IMF pour une offre viable, pérenne
de produits et services diversifiés, innovants, adaptés aux besoins et
développement de la culture entrepreneuriale ;

 Mobiliser des ressources suffisantes et adaptées aux divers besoins
spécifiques du secteur

 Mettre en place un cadre institutionnel, permettant une gestion articulée et
concertée du secteur de micro finance et la mise en ceuvre effectué de la
PNMF.



C. Stratégies développés par le SESN (suite)

v Strategie Nationale de la protection sociale(2013-2017)
constituant 4 grands axes strategiques:

« Harmoniser la gestion des aides et affiner le ciblage des bénéficiaires

» Renforcer la coordination, la cohérence et la complémentarité des politiques,
des programmes et projets

*Assurer le suivi - évaluation continu des actions et de leur impact

*Assurer la sortie des bénéficiaires du cycle de la pauvreté et de 'assistanat
permanent



Il. Taches de Suivi-Evaluation de I’'INDS

ARCHITECTURE ET DISPOSITIFS




lll. AU NIVEAU OPERATIONNEL: LES PROGRAMMES EXECUTES PAR
LE SESN

A. Programme Coupon alimentaire(juillet-septembre2012)

Objectif: lutte contre l'insécurité alimentaire des ménages pauvres et vulnérables
habitants dans les zones périurbaines ainsi que la redynamisation de 'économie
locale

B. Programme d’urgence alimentaire (Juin-Septembre 2012)

Objectif: Réduction de l'insécurité Alimentaire et augmenter le pouvoir d’achat des
ménages les plus démunis



lll. AU NIVEAU OPERATIONNEL: LES PROGRAMMES EXECUTES PAR
LE SESN(suite)

C. Programme Pilote Taille de pierre

Objectif: Réduire le taux de chdbmage des personnes actifs ayant une
qualification professionnelle et donné des opportunités aux personnes
vivants dans la précarité

D. Projet Pilote d’assistance sociale aux étudiants de l'université:

Objectif: Assurer une autonomisation et un meilleur encadrement social au

profit des étudiants atteints d’'un handicap moteur en vue de favoriser I'accés
et la réussite a I'enseignement supérieur



IV. DEFIS A RELEVER

A. REGISTRE UNIFIE

» Coordination institutionnelle:

v’ Création d’'un secrétariat exécutif permanent;
v Création d’'un comité intersectoriel de la protection sociale.

v'Création des commissions spécialisés (3 commissions suivant les 3 axes
de la stratégies de FSS).



IV. DEFIS A RELEVER (suite)
B. DEVELOPPEMENT DE LA MICRO FINANCE

v Vulgarisation de la stratégie Nationale de la Micro finance

v'Développement de la Micro finance avec I'émergence de nouvelle
institution

v"Mobilisation des fonds pour la Micro finance



IV. DEFIS A RELEVER (suite)
C. Appui a la structuration de la société civile

v' Restructuration des associations locales

v'Renforcement des capacités de la société civile

v'Développement de nouvelle structure de développement communautaire



