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Titre de la mission 

 
Recrutement d’un consultant international pour l’enquête de 

référence  

Description, sommaire, 

narratif de la mission 
L’objectif de la mission consiste à la réalisation d’une enquête de 

référence dans le quartier « Hayableh ». En introduisant notamment 

un questionnaire auprès des femmes et ses ménages participants au 

foyer de nutrition mise en place par l’ADDS. L’essai à l’unité de 

randomisation individuelle est la méthode d’évaluation d’impact 

retenue dans le cadre de cette enquête. 

Afin de répondre effectivement a la réalisation de ce mission 

l’ADDS vis a recruter un consultant pour une supervision 

rigoureuse afin de garantir une assurance qualité des données 

recueillis. 
 

Afin de répondre à ces questions, une évaluation de l'impact avec la  

méthodologie d’évaluation « aléatoire » a été prévue. Cette méthodologie 

consiste à allouer de manière aléatoire ceux qui vont être dans le groupe 

test et ceux qui vont être dans le groupe témoin. Le déploiement des 

bénéficiaires du programme  dans les  travaux HIMO est relativement lent 

en raison de contraintes d’absorption, donc certaines femmes seront en 

mesure de commencer à travailler plus tôt que les autres.  

 

Cette méthodologie exige une assignation aléatoire dans les groupes de 

traitement et de contrôle, à savoir les femmes sont choisies au hasard pour 

les travaux HIMO.  

 

Nom, prénom, nationalité du 

consultant 
LOIC COUASNON 

Adresse, contact du consultant Maroc.  

5 rue Mohammed Triki, Agdal - Rabat – Morocco 

tel: 00212676954716   

email: loiccousnon@gmail.com 
 

Montant du contrat 11 960 USD 

Période du contrat 02  mois 

Source du financement Don JSDF: TF097217 

Méthode de sélection ED  (ENTENTE DIRECTE) 

 

 

 

 


