PUBLICATION DE L’ATTRIBUTION DE CONTRAT DE FOURNITURE ET INSTALLATION DU SYSTEME
D’INFORMATION DU REGISTRE SOCIAL

NOTE D'INFORMATION

Pays : République de Djibouti

Agence d’exécution : Agence Djiboutienne de Développement Social (ADDS)

Nom des Projets :

Projet de Réduction de la Pauvreté a Urbaine (PREPUD) / Prét N° 5458DJ

Programme de Renforcement des Filets Sociaux (IDA) /Prét N° 55 440

Projet de Promotion de 'Emploi des jeunes et de I’Artisanat (PROPEJA) /Don N° TFOA0350
Nom de I'appel d’offres :Audit de projets de I'ADDS

Méthode d’acquisition : sélection au moindre cout

Préférence nationale (Oui ou Non) : NON

Préférence régionale (Oui ou Non) :NON

Date de réception par la Banque du projet de DAO/tdrs : 06/01/2016
Date d’approbation par la Banque du DAO :12/01/2016

Date d’émission du DAO :NA

Date limite de remise des offres :18/03/2016

Date d’ouverture des offres :19/03/2016

validation du rapport: 07/06/2016

Date de réception par la Banque du rapport d’évaluation des offres :NA
Date d’approbation par la Banque de I'évaluation :NA

Nom du soumissionnaire: cabinet COLAS
4, rue de Bruxelles

BP: 2523 Djibouti

Tel : 425321 3503 75/ 21 35 24 48

Fax : +253 21 35 15 68

Email : f.emokndolo@chd-avexi.fr
Chd.djibouti@chd-avexi.fr

Prix du Marché :

FILETS SOCIAUX: 25 368 USD

PREPUD: 33 825 USD

PROPEJA:25 368 USD

Durée d’exécution du Marché : 8 semaines

Résumé de I'objet du Marché attribué: Recrutement d’un bureau d’études pour la réalisation de I'audit des
états financiers, des relevés de dépenses des projets exécutés par I'Agence Djiboutienne de

Développement Social (exercices 2014 en partie 2015, 2016,2017)

Nombre total de soumissionnaires:05
- PLURI EXPERTISE
- J.CCOLAS
- MDCB FUDICIAIRE
- AWT SATURN
- HLB DJIBOUTI

EVALUATION TECHNIQUE DES CABINETS:


mailto:f.emokndolo@chd-avexi.fr

cabinets PLURI MDCB
EXPERTISE HLB DJIBOUTI AWT SATURN J.CCOLAS FUDICIAIRE

Critéres Scores Scores Scores Scores Scores
Conformité de I'approche technique, de | 30 30.33 27.67 34 23.33
la méthodologie et de plan de travail
proposes avec les Termes de référence
Qualifications et compétences du 51 51 78 47.67 41
personnel spécialisé essentiel aux fins
de la mission
Score total’ 81 81.3 75.67 81.67 64.33
Classement 3éme 28me 4éme 1¢r 5éme

1. Les propositions dont le score était inférieur au score minimum exigé de 80 points ont été rejetées.

CABINETS AYANT LE SCORE REQUIS

- J.CCOLAS
- HLB DJIBOUTI
- PLURI EXPERTISE

CLASSEMENT FINAL APRES EVALUATION FINANCIERE

- J.CCOLAS
- HLB DJIBOUTI
- PLURI EXPERTISE

N.B. : Tout soumissionnaire qui souhaite connaitre les raisons pour lesquelles son offre n’a pas été
sélectionnée doit en faire la demande aupreés de I’Agence d’exécution. En tout état de cause, la Banque se
réserve le droit de faire examiner toute réclamation d’un soumissionnaire a tout moment a la suite de
I'attribution du marché.



